NOCH MEHR JOBS ...

Ziel des Kurses ist der Ubertritt in ein sozialver-
sicherungspflichtiges Arbeitsverhéltnis im ers-
ten Arbeitsmarkt. Eine Option fiir den Einstieg
in den ersten Arbeitsmarkt bietet auch die Elf
Freunde miisst ihr sein gGmbH als Arbeitgeber.
Far die Kursteilnehmer ergeben sich damit noch
mehr Chancen fiir einen passenden Arbeits-

platz.

o2 Ambulante Betreuung und hauswirt-
|ﬂ\ schaftliche Dienste, Wegebegleitung,

Fahr- und Transportdienste

Weitere Geschiéftsfelder der Elf Freunde

S ' Bliroservice, Vermittlung von

HeilRgetrankeautomaten (Vending)

o Best Lunch - Schulkantinen und
Wi Lieferservice Sandwiches und Salate
bio-regional-vegan-vegetarisch

fiir die Pausenverpflegung im Biiro
[ )

ﬁm/ Gebaudereinigung, Unterhalts- und
Grundreinigung fir private Haushalte
(]
IT-Service fiir Senioren - Beratung,

Schulung, Installationen vor Ort

KURSDATEN

Alltagsmanager/in incl. Qualifikation zur
Betreuungskraft nach §53c SGB XI

Forderung mit Bildungsgutschein:
Anbieter-Nr. 191521, Veranstaltungs-ID
85392578, Kursnet B 83142-902 Betreu-
ungskraft/ Alltagsbegleiter
Ausbildungsorte

Wilhelm-Hale-Str. 50, 80639 Miinchen
sowie externe Bildungseinrichtungen und
Praktikumsunternehmen

Termine

Start am 11.11.2019, Kursende 06.04.2020
Ferien vom 21.12.2019 bis 06.01.2020
Unterrichtszeiten

Mo - Do von 9:00 - 15:30, Fr 9:00 - 12:30

Kontakt:

Roland Nagl
beratung@elf-freunde.net
Telefon 089 - 14 90 268-110

www.elf-freunde.net

Wir liber uns

Die EIf Freunde miisst ihr sein gGmbH

ist ein Sozialunternehmen fir moderne
Dienstleistungen und Bildung (zugelasse-
ner Trager nach AZAV). Wir sind ein
Tochterunternehmen der IWL gGmbH.

11.11.2019 - 06.04.2020

Zertifizierte

| Mafinahme

. ,Alltagsmanager/in“
fir Betreuungs- und
Entlastungsleistunge L

ALLTAGSMANAGER/IN
MIT ZERTIFIKAT

ELF FREUNDE
MUSST IHR SEIN«

Aiafinrods i

www.elf-freunde.net

Ein Unternehmen der IWL gGmbH



ALLTAGSMANAGER/IN

Immer mehr altere unterstiitzungsbediirftige
Menschen entscheiden sich, anstelle eines Um-
zuges in ein Seniorenheim, weiterhin zu Hau-
se zu wohnen. Sie wiinschen sich, neben einer
pflegerischen Unterstlitzung, auch praktische
Hilfe im Alltag, beim Umgang mit Behorden und
Kostentragern, bei Arztbesuchen, beim Kochen,
bei Besorgungen, bei der Haushaltspflege, sowie
Gesellschaft und Anregung durch personliche Ge-

sprache und bei Freizeitaktivitaten.

Unsere Qualifizierung entspricht dem vielfaltigen
Aufgabenspektrum eines modernen ambulanten
Service fiir Senioren und Menschen mit Behinde-
rung. Der Unterricht umfasst die Betreuungsarbeit
in ambulanten und stationaren Einrichtungen z.B.
flir Menschen mit Demenzerkrankungen sowie
mit typischen Alterskrankheiten wie Diabetes und
degenerativen Erkrankungen des Bewegungsap-
parats. Weitere Themen sind Haushaltsfiihrung,
Hygiene, Zubereitung von gesunden und vollwer-
tigen Speisen, Gesundheitsvorsorge, barriere-
freie Nutzung von Computern und Smartphones,
Beratungs- und Unterstitzungsdienstleistungen
z.B. beim Schriftverkehr mit Behorden, Hilfe beim
Ausfiillen von Formularen oder organisatorische

Aufgaben.

KURSPLAN

Zeitlicher Ablauf und Inhalte des Kurses:

Module aus dem Bereich Sozialwirtschaft
178 U-Std. barrierefreie EDV, Sozialthemen, Recht
66 U-Std. Menschenbilder
Module aus dem Bereich Hauswirtschaft
148 U-Std. Speisenzubereitung und Service,
gesunde Erndhrung, Diatkliche,
Hygiene und Vorratshaltung,
Hilfe bei Alltagsverrichtungen
20 U-Std. Biografische Hauswirtschaft
Module Betreuungsassistenz
37 Std. Vorpraktikum Betreuungsassistent/in
(in einer Senioreneinrichtung)
161 U-Std. Qualifizierung zum Betreuungs-
assistent/in nach § 53¢ SGB XI
74 Std. Nachpraktikum Betreuungsassistent/in
21 U-Std. Unterstiitzung von Angehdrigen

Abschluss

1. Zertifikat mit bestatigten Inhalten des Fortbil-
dungszentrum fir Landwirtschaft und Hauswirt-

schaft des Bayerischen Staatsministeriums fiir Ernah-

rung, Landwirtschaft und Forsten

2. Zertifikat Betreuungsassistenz nach den Richt-

linien der gesetzlichen Kranken- und Pflegekassen

§ 53¢ SGB XI

ARBEITSPLATZE

Mit der Verordnung der AVSG vom 1.01.2017
(880 SGB XI) zur Anerkennung von Betreuungs-
und Entlastungsangeboten und dem neuen
TSVG vom 19.05.2019 fiir Betreuungsdienste
(§ 125 SGB XI, § 71 Absatz 3 Satz 4 )bendtigen
Pflegedienste und neue Anbieter von ambulan-
ten Diensten fir Betreuung und Hauswirtschaft
verstarkt gut ausgebildeten Fachkrafte.

Die Kursteilnehmer sind durch die umfassen-
de und vielseitige Qualifizierung ebenfalls als
Mitarbeiter in stationdren Senioreneinrichtung
sehr interessant. Hier sind Bewerber im Vorteil,
die neben dem Know-how in der Betreuung und
Beschaftigung von demenzerkrankten Men-
schen auch Uber zusatzliches Fachwissen in der
Hauswirtschaft und der Sozialwirtschaft verfi-
gen. Der ambulante Dienst ,Freunde helfen”
der Elf Freunde ist ebenfalls ein potentieller Ar-

beitgeber. Infos unter www.freunde-helfen.net

BETREUUNG UND HAUSWIRTSCHAFT

EUNDE
ME-,::? e S

a’ﬂiﬂ‘_wiu




